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Vacante: Analista en Políticas Públicas 

LAB-CO es una organización sin fines de lucro, laboratorio de innovación e impacto social 
en seguridad y justicia. A través de metodologías colaborativas y basadas en evidencia, 
desarrollamos soluciones transformadoras para romper ciclos de violencia e impulsar el 
acceso a la justicia en América Latina. Somos una organización creada en 2020, y a la 
fecha contamos con 15 integrantes de tiempo completo. 

1. Descripción 
• Ubicación de la vacante: Ciudad de México, modalidad híbrida (60% en oficina, 

trabajo remoto y viajes regulares a campo). 
• Tipo de vacante: tiempo completo. 
• Tipo de contrato: contrato individual de trabajo por obra determinada (un año), con 

posibilidad de renovación. 

2. Funciones y responsabilidades 
Se espera que la persona que asuma el puesto de analista colabore con el equipo de 
LAB-CO en tareas de ejecución de proyectos y participe en el desarrollo de la 
organización. Específicamente se espera que desempeñe las siguientes funciones: 
• Participar de forma activa en la implementación de los proyectos (reuniones 

internas, reuniones con contrapartes y donantes, preparación y participación en los 
viajes de campo, elaboración de borradores de entregables y reportes, redacción de 
minutas, participación en la actualización de nuestras plataformas tecnológicas, 
entre otras actividades);  

• Apoyar en el desarrollo de propuestas para proyectos de innovación en políticas 
públicas; 

• Recopilar, sistematizar y analizar información cualitativa y cuantitativa para la 
articulación de políticas públicas en materia de prevención de violencia, seguridad 
ciudadana, justicia y derechos humanos; y 

• Contribuir en la integración de documentos para el desarrollo interno de la 
organización. 

3. Requisitos 
Habilidades  
• Capacidad de análisis y síntesis de información técnica especializada. 
• Excelentes habilidades de redacción y comunicación escrita en español. 
• Buenas habilidades de comunicación oral. 
• Trabajo en equipo de forma eficaz y eficiente con enfoque orientado a resultados.  
• Flexibilidad y adaptabilidad a los ritmos de una organización joven y en crecimiento. 
• Atención al detalle. 
• Interés en materia de prevención de la violencia, seguridad ciudadana y justicia. 
• Interés por la innovación. 
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• Manejo de paquetería de Office (Word, Excel y PowerPoint). 
• Interés en el manejo de datos y la visualización de información. 
• Inglés intermedio (en específico, buena comprensión de lectura). 

Formación académica: Licenciatura en carreras de Relaciones Internacionales, Políticas 
Públicas, Ciencia Política, Administración Pública, Derecho, Criminología, Economía o 
afines (con título o en proceso de titulación). 

4. Compensación 
• 20,000 MXN brutos mensuales por contrato laboral. 
• Prestaciones que marca la ley. 
• 15 días de vacaciones por año desde el primer año. 

5. ¿Cómo aplicar? 
• CV 
• Carta de motivos 
• Muestra de escritura en español* 
• Muestra de escritura en inglés* 

*Las muestras de escritura pueden ser trabajos académicos o textos personales, que 
sean representativos de las habilidades de la persona candidata en materia de 
redacción. 

Enviar la aplicación al correo vacantes@lab-co.org, especificando en el asunto del correo 
“Vacante Analista”. 

Fecha límite: 17 de agosto de 2025 

Se ofrece igualdad de oportunidades, por lo que se analizan todas las postulaciones de 
candidatos(as) calificados(as) sin distinción de apariencia física, cultura, discapacidad, 
idioma, sexo, género, edad, condición social, económica, de salud o jurídica, embarazo, 
estado civil o conyugal, religión, origen étnico y orientación sexual. 
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